Dyrektor Agencji Oceny Technologii Medycznych

Ogtasza nabér na stanowisko:

Referent/Starszy Referent lub Mtodszy Specjalista/Specjalista
w Biurze Obstugi Rady Konsultacyjnej

Oferujemy

e peing intelektualnych wyzwar prace w nowej, dynamicznie rozwijajacej si¢ dziedzinie,
e intensywne szkolenia krajowe i miedzynarodowe,

e Umowe o prace.

Oczekujemy

e sprawnej obstugi komputera (w szczegdlno$ci pakietu Office),

e  znajomosci terminologii stosowanych w dziedzinie oceny technologii medycznych (HTA),

e  znajomosci . angielskiego w stopniu umozliwiajgcym komunikacje werbalna,

o systematycznosci, skrupulatno$ci, umiejetnosci samodzielnego organizowania czasu pracy i gotowosci do ciggtego
uczenia sie,

e znajomosci zasad funkcjonowania systemu opieki zdrowotnej w Polsce,

e umiejetnosci analitycznego i konstruktywnego myslenia.

Szukamy kandydatow z wyksztatceniem wyzszym lub w trakcie studiéw zaocznych, zainteresowanych tematyka polityki zdrowotnej,
zdrowia publicznego i farmakoekonomiki. Pracownicy beda mieli okazje czynnie uczestniczy¢ w ksztattowaniu polityki zdrowotnej w
naszym kraju.

Wszystkich zainteresowanych prosimy o przestanie cv w j. polskim i angielskim wraz z listem motywacyjnym w j. polskim i j. angielskim
oraz dokumentacjq publikacji, prezentaciji raportéw, materiatéw z konferencji i sesji plakatowych do dnia 25 sierpnia 2008 roku na adres:

Agencja Oceny Technologii Medycznych
Al. Lotnikow 22, 02-668 Warszawa

lub

elektronicznie na adres sekretariat@aotm.gov.pl.

Prosimy o zamieszczenie na cv klauzuli: ,\Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997 r., Dz. U. Nr 133, poz. 883) przez Agencje Oceny Technologii
Medycznych”. Informujemy, ze bez powyzszego o$wiadczenia oferta pracy nie bedzie rozpatrywana. Zastrzegamy sobie prawo do udzielenia odpowiedzi wytacznie
na wybrane oferty.




